DES MARCHES
FINANCIERS

‘ AUTORITE

Nombre de départs volontaires et involontaires du personnel cadre et non cadre de
I’Autorité des marchés financiers ainsi que le montant des indemnités versé

Année
Personnel cadre? Personnel non Personnel cadre Personnel non Personnel cadre Personnel non Personnel cadre Personnel non
cadre cadre cadre cadre
2014-2015 8 66 108 418,69 $ 10247,42 $ 3 7 122 675,76 $ 11788,74 $
2015-2016 8 49 - - 1 7 32421,06 S 187 259,67 $
2016-2017 6 66 - 1417,50$ 2 6 117 191,44 S 4703,02 S
2017-2018 7 64 484 132,56 $ 1898,73$ 0 8 - 75552,70 S
(jusi?::;zfsl ?uin) 0 23 - - 1 2 8210,04 S 5589,61$
TOTAL 29 268 592 551,25 $ 13 563,65 $ 7 30 280 498,30 $ 284 893,74 $

! Nous définissons un départ volontaire comme étant une décision de 'employé (ex. : démission, retraite, etc.)
2 Nous définissons un départ involontaire comme étant une décision de I'employeur (ex. : congédiement, licenciement, restructuration)
3 La notion de « personnel cadre » inclut les dirigeants de I’Autorité, soit les membres de la haute direction, ainsi que tous les autres cadres qui ne sont pas des dirigeants




